STATUT

FUNDAC]I ,WSPARCIE”

(tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone uchwatq Rady Fundacji ,,Wsparcie”
z dnia 11 wrzesnia 2012 roku w sprawie zmian w Statucie Fundacji ,WSPARCIE")

N =

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych, zwane dalej ,Fundatorem”,
ustanawia dla realizacji celéw spotecznie uzytecznych fundacje pod nazwa
FUNDACJA ,WSPARCIE”, zwang dalej ,,Fundacj3”.
Fundator przeznacza na majatek Fundacji (fundusz zatozycielski) pienigdze w
kwocie 80.000 (osiemdziesiat tysiecy) ztotych, w tym na realizacje celéow Fundacji
kwote 60.000 (sze$c¢dziesiat tysiecy) zlotych oraz na dziatalno$¢ gospodarcza
Fundacji prowadzong dla pozyskiwania Srodkéw na realizacje celéw Fundacji kwote
20.000 (dwadziescia tysiecy) ztotych.
Fundacja dziata zgodnie z przepisami prawa, w szczeg6lnosci ustawg z dnia 6
kwietnia 1984 roku o fundacjach, oraz na podstawie niniejszego statutu.
Fundacja posiada osobowo$¢ prawng od chwili wpisania jej do Krajowego Rejestru
Sadowego.

§2.

Siedziba Fundacji jest miasto Warszawa.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych
realizacji swoich celow.

Rozdziat 2
Cele i zasady dziatania Fundacji

§ 3.

. Celami Fundacji jest:

1) wspieranie i promowanie dziatalno$ci zwigzkéw zawodowych,
2) organizowanie pomocy prawnej na rzecz zwigzkoéw zawodowych,
3) doradztwo w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych.

. Fundacja realizuje swoje cele w szczego6lnoSci poprzez:

1) utatwianie biezacej wspotpracy zwigzkéw zawodowych z ekspertami w
dziedzinach z zakresu objetego zadaniami zwigzkéw zawodowych,

2) przygotowywanie, na zlecenie zwigzkéw zawodowych, ekspertyz i opinii w
zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych,

3) $wiadczenie pomocy zwigzkom zawodowym w przygotowywaniu kongreséw,
zjazdow, konferencji i innych narad oraz konkurséw, wystaw i pokazow,

4) udzielanie pomocy zwigzkom zawodowym w organizacji ich pracy, w tym w
zakresie administracyjno-biurowym, kancelaryjnym i rachunkowo-ksiegowym, a
takze w archiwizacji oraz promocji i upowszechnianiu ich dziatan.



3.

4,

Fundator przeznacza na realizacje celow, o ktéorych mowa w ust. 1, pieniagdze w
kwocie 60.000 (sze$c¢dziesiat tysiecy) ztotych.

Dla pozyskiwania $rodkéw na realizacje celéw, o ktéorych mowa w ust. 1, Fundacja
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, a takze bra¢ udziat w spo6tkach oraz innych
podmiotach i organizacjach.

§4.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10. Z),

2) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.20. Z),

3) pozostate zakwaterowanie (PKD 55.90. Z),

4) restauracje i inne state placéwki gastronomiczne (PKD 56.10. A), ruchome placéwki
gastronomiczne (PKD 56.10. B),

5) przygotowanie i dostarczanie zywnosci do obiektéw zewnetrznych (katering) (PKD 56.21. Z),

6) pozostata ustugowa dziatalnos$¢ gastronomiczna (PKD 56.29. Z),

7) realizacja projektéow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.10. Z),

8) roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (PKD
41.20.7),

9) Kkupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10. Z),

10) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20. Z),

11) zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32. Z),

12) dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD 81.10. Z),

13) wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11. Z),

14) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych , wtgczajac komputery (PKD 77.33.7Z),

15) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji, w mediach
drukowanych, w mediach elektronicznych (Internet) i w pozostalych mediach (PKD Sekcja M
Dziat 73.12.B,C,D),

16) dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30. Z),

17) dziatalno$¢ obiektéw kulturalnych (PKD 90.04.Z),

18) pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59. A),

19) dziatalno$¢ wydawnicza (PKD Sekcja ] Dziat 58 ),

20) Handel hurtowy z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi i motocyklami (PKD, Sekcja G
Dziat 46),

21) Handel detaliczny z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi (PKD, Sekcja G
Dziat 47),

22) Dziatalno$¢ rachunkowo-podatkowa, doradztwo podatkowe (PKD, Sekcja M Dziat 69.20. Z)

23) Reklama (PKD, Sekcja M Dziat 73.1),

24) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD, Sekcja M Dziat 73.20. Z),

25) Dziatalnos$¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD, Sekcja M Dziat 74.30. Z),

26) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD
Sekcja M Dzial 74.90),

Dziatalno$¢, na ktérag wymagana jest koncesja badZ pozwolenie prowadzona bedzie
przez Fundacje po ich uzyskaniu.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona bezposrednio przez
Fundacje badZ w formie organizacyjnie wyodrebnionych jednostek, ktorych tryb
tworzenia i likwidacji, zasady funkcjonowania oraz zakres dziatalnos$ci okresla Rada
Fundacji na wniosek Zarzadu Fundacji.

Fundator przeznacza na dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji pieniadze w kwocie
20.000 (dwadziescia tysiecy) ztotych.

W zakresie prowadzonej dziatalno$ci Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i
ewidencje ksiegowa zgodnie z obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami.
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Rozdzial 3
Organy i organizacja Fundacji

§ 5.

Organami Fundacji sg Rada Fundacji i Zarzad Fundacji.

Liczbe cztonkéw Rady Fundacji i jej prezydium ustala Fundator.

Cztonkowie organéw Fundacji powotywani sg na czas nieoznaczony.

Mandat cztonka organu wygasa w przypadku $mierci, rezygnacji albo odwotania ze
sktadu organu Fundacji.

Cztonkéw Rady Fundacjii, w tym czlonkéw Prezydium Rady Fundacji i
Przewodniczacego Rady Fundacji, powotuje i odwotuje Fundator.

Cztonkéw Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu Fundacji, powotuje i odwotuje
Rada Fundacji.

§6.

W sktad Rady Fundacji wchodzi do pieédziesieciu dwoch cztonkéw Rady Fundacji, w
tym do szeSciu czlonkéw prezydium Rady Fundacji z Przewodniczacym Rady
Fundacji.

. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy w szczeg6lnosci:

1) uchwalanie zmian statutu Fundacji - wiekszo$cig co najmniej 2/3 sktadu Rady,

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu Fundacji oraz powotywanie i odwotywanie
Zarzadu Fundacji lub jego poszczegdlnych cztonkéow,

3) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Fundacji,

4) ocena dziatalnosci biezacej Fundacji i nadz6r nad dziataniami Zarzadu Fundacji,

5) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich plan6éw strategicznych Fundacji,

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Fundacji,

7) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Fundacji z dziatalno$ci
Fundacji i sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

8) wyrazanie zgody na podejmowanie przez Zarzad Fundacji dziatan, ktérych
skutkiem jest rozporzadzenie prawem badZz zaciggniecie zobowigzania
przewyzszajgcego kwote okreslong w Regulaminie Zarzadu Fundacji,

9) rozpatrywanie i opiniowanie wszystkich spraw zgloszonych przez Zarzad
Fundacji.

Szczegbétowe zasady i tryb pracy Rady Fundacji oraz ustalania jej sktadu, a takze

kompetencje Prezydium Rady Fundacji oraz uprawnienia i obowiazki jego cztonkéw

okresla Regulamin Rady Fundacji ustalany przez Rade Fundacji.

§7.

W sktad Zarzadu Fundacji wchodzi do trzech cztonkéw Zarzadu Fundacji, w tym
Prezes Zarzadu Fundacji.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji, z ograniczeniami wynikajacymi z
Regulaminu Zarzadu Fundacji, uprawniony jest w przypadku Zarzadu
jednoosobowego Prezes Zarzadu samodzielnie, a w przypadku Zarzadu
wieloosobowego uprawnieni sg Prezes i cztonek Zarzadu dziatajacy tgcznie lub
dwadch cztonkoéw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

Zarzad Fundacji kieruje biezaca dziatalnos$cig Fundacji, prowadzi interesy Fundaciji i
zarzadza jej majatkiem. Zarzad Fundacji jest zobowigzany w szczego6lnosci do:

1) przestrzegania postanowien statutu Fundacji i uchwat Rady Fundacji,

2) udziatu w posiedzeniach Rady Fundacji - na podstawie zaproszenia,



3) wykonywania - zgodnie z zaleceniami Rady Fundacji - praw z akcji lub udziatéw
bedacych w posiadaniu Fundacji,

4) przyjmowania subwencji, darowizn, zapiséw i spadkdw,

5) sporzadzania w odpowiednim terminie oraz przedktadanie Radzie Fundacji do
zatwierdzenia sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji i sprawozdan finansowych za
ubiegty rok obrotowy,

6) zgtaszania do Krajowego Rejestru Sagdowego zmian wymagajacych odnotowania,

7) opracowania rocznych i wieloletnich planéw strategicznych Fundacji oraz
przedstawienia ich Radzie Fundacji do zatwierdzenia.

8) wykonywania innych obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa.

. Szczegbtowe zasady i tryb pracy Zarzadu Fundacji okre$la Regulamin Zarzadu

Fundacji ustalany przez Rade Fundacji.

. Prezes Zarzadu Fundacji kieruje pracg Biura Fundacji, zawiera - zastrzezeniem ust. 6

- umowy o prace z Fundacjg i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Fundacji

oraz odpowiada za prawidlowe wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu

prawa pracy i ubezpieczen spotecznych dotyczacych oséb bedacych pracownikami

Fundacji.

. Umowy o prace lub umowy cywilnoprawne z cztonkami Zarzagdu Fundacji zawiera i

rozwiazuje Przewodniczacy Rady Fundacji.

Rozdzial 4
Przepisy koncowe

§8.

. W przypadku wyczerpania srodkéw finansowych i majatku Fundacji - podlega ona
likwidacji na podstawie uchwaty Rady Fundacji.

. W uchwale, o ktérej mowa w ust. 1, ustanawia sie likwidatora lub likwidatoréw oraz
szczegbtowe zasady i tryb przeprowadzenia likwidacji Fundaciji.

. Ewentualny majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie przekazany
Fundatorowi lub jego nastepcom prawnym, z przeznaczeniem na cele, ktéorym
Fundacja stuzyta.

. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng Fundacjg na podstawie uchwaty Rady Fundacji.



